
 

 RELAÇÃO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO 
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Necessário apresentar original e cópia (Xerox) de cada documento. 
 

Documentos Pessoais      
 

 

 
 

DESCRIÇÃO 
 

N° 
Cópias 

 1 RG  legível  (conferir a data de vencimento ) 01 

2 CPF          (conferir se estar regularizado junto a Receita Federal ) 01 

3 PIS/PASEP 01 

4 Título de Eleitor 01 

5 Certificado de Reservista (Homem)     01 

6 Comprovante de Escolaridade (Declaração ou Diploma) 01 

7 Certidão     (Nascimento, Casamento ou Divórcio) 01 

8 Comprovante de Residência em seu nome, atual  (contas de água, luz, 

telefone, gás) 

01 

9 CTPS – Carteira de Trabalho ( página com foto e qualificações) 01 

10 (02) Foto ¾ colorida - recente 02 

11  Comprovante de Vacinação  (contendo Tétano, Hepatite B, Difteria) 01 
 
 

Documentos dos Dependentes – para pagamento de SALÁRIO FAMÍLIA 
 

 
 

DESCRIÇÃO 
 

N° 
Cópias 

12 Certidão de Nascimento dos dependentes, filhos até 14 anos 01 

13 Comprovante de Vacinação do dependente até 7 anos 01 

14 Escolaridade de dependente até 14 anos (filho válido) 01 
 
 

Atenção: 
 

ABERTURA DE CONTA  
Para abertura de Conta Salário ou Corrente você deverá apresentar original e 01 Xerox dos 

documentos de RG, CPF, Comprovante de Residência atual,  (contas de água, luz, telefone, gás) e 

Certidão de Casamento (se a conta estiver no nome do marido). 
 

EXAME MÉDICO - Você deverá comparecer com um Pote com fezes, e um pote com 

urina, conforme orientações: 
 
 

EXAME DE URINA: Desprezar o primeiro jato de urina da manhã no vaso sanitário, coletar em um 

pote esterilizado o jato do meio, até metade do copo desprezando o restante da micção (urina) no 

vaso sanitário.   Identifique o frasco escrevendo em uma etiqueta o nome completo. 

EXAME DE FEZES: Colher a amostra de fezes em um pote limpo/esterilizado. Caso a última coleta 

tenha sido realizado á tarde ou á noite, manter o frasco refrigerado (geladeira) até o dia seguinte.    

Identifique o frasco escrevendo em uma etiqueta o nome completo. 

 


